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FUNDACJA BON

(LOBEZ) 8 sierpnia ru-
szyt program Fundacji Bonin -
“Opieka nad osobami niepel-
nosprawnymi i starszymi
szansanazatrudnienie”. Biule-
tyn Fundacji informuje, ze ce-
lem szkolenia jest nabycie no-
wych kwalifikacji 0sob powy-
zej 45 roku zycia, posiadaja-
cych co najwyzej wyksztatce-
nie $rednie, zatrudnionychi za-
mieszkujacych na terenie Po-
wiatu Lobeskiego. Szkolenie
jest bezptatne i odbywa si¢ w
sierpniu i wrzeéniu 2008 roku.
Rozmawiamy =z prezesami
Fundacji Bonin, Wiestawa
Pie¢ko i Ewa Godetka oraz
dyrektorem PCPR Katarzyna
Blaszczyk.

- Nasza fundacjama dopie-
rorok-moéwi Wiestawa Piecko.
- Siedziba jest Bonin k. Lobza.
Rozpoczelismy swoja dziatal-
nos¢ od projektu zaje¢ waka-
cyjnych dla dzieci. W progra-
mie byta jazda konna, ponie-
waz w Boninie znajduje sig¢
osrodek treningowy koni, kto-
ry prowadzi Grzegorz Majew-
ski oraz zajgcia plastyczne.
Projekt finansowaly organiza-
cje Unijne, natomiast zajgcia
prowadzili woluntariusze i
przyjaciele fundacji, ktorzy z
racji profesji i zainteresowania
przekazali dzieciom swoje
umiejetnosci. Gwozdziem pro-
gramu bylo lepienie w glinie.
Ten pierwszy program dat nam
tyle satystakcji i “kopa”, ze
znalezli§my motywacj¢, aby
ten program kontynuowac. Po-
stanowili$my rozszerzy¢ jego
zakres. Wiaczy¢ nastgpne wio-

ski. Jest wigcej chetnych niz
dysponujemy miejscami. Na-
tomiast jesli chodzi o dzisiej-
szy projekt, jego celem jest
szkolenie opickunéw 0s6b
starszych i niepetnospraw-
nych. Skierowano go do takich
0s6b, ktére by¢ moze w przy-
szto$cimogamieé problemy na
rynku pracy, maja powyzej 45
roku zycia, pracujace, ktore
“potrzebuja zaplecza” w po-
staci dodatkowej umiejgtnosci,
czy przygotowania zawodo-
wego. W programie mamy zaj¢-
cia z psychologii, rehabilitacji,
medycyny, dietetyki, a uktada-
li go najlepsi specjalisci dostgp-
ni na rynku. Nawet, gdy péz-
niej uczestnik zajeé nie bedzie
pracowac¢ jako opiekun, to na
pewno znajdzie co$ dla wlasne-
g0 samorozwoju, co$ interesu-
jacego. Pozwolimu dowiedzieé
sia 0 nowych dziedzinach, no-
wych specjalizacjach. Bardzo
wazng czeécig szkolen beda
réwniez praktyki. Opiekunem
praktyk jest Katarzyna Blasz-
czykidlamniejesttorekomen-
dacja tych szkolen.

- Moja rola w szkoleniach
jest raczej skromna — méwi
Katarzyna Btaszczyk. - Autor-
kami projektu sa przede
wszystkim siedzace przy mnie
panie: Wiestawa Piecko i Ewa
Godecka. Przeprowadzenie i
przygotowanie takiego prejek-
tu, to potezny wysitek i zaan-
gazowanie. Pewnego pigknego
dnia Wiesia przyjechata do Po-
wiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie, opowiedziata o pro-
jekcie i zaproponowata mi
udzial w jego realizacji. Wiele
aspektdéw tego projektu spodo-
batomisig, aprzede wszystkim
fakt, ze odbedg si¢ praktyki.
Praktyka jest tu bardzo wazna,
jak réwniez mozliwos¢ samo-
dzielnego wykonania czynno-
§ci jest dlatego typu ustug bar-
dzo, bardzo wazne. Praktyki
bedasie odbywaly w Domu Sa-
mopomocy Spotecznej w Re-

sku, prawdopodobnie tez w
Srodowiskowym Domu Samo-
pomocy w Lobzie, a jesli uda
si¢ uzyskaé zgode oséb star-
szych, bedzie okazja“wejsé do
domoéw”.

- Jaka jest pani funkcja w
Fundacji? - pytamy Ewe Go-
decka.

-Pani Wiesiajest prezesem,
jajestem wiceprezesem. Pracu-
je w gryfickim odpowiedniku

pomocy spolecznej. Znam wige
problemy naszych $rodowisk.

- Ewa jest zawsze taka
skromna! - dodaje na konice
rozmowy Katarzyna Blasz-
czyk. (zk)



